
 

 

II- DO COMITÊ DE ÉTICA 

 

A ALTA DIREÇÃO CRIOU O COMITÊ DE ÉTICA, CONDUTA, POLÍTICAS E 

DIRETRIZES DA METTA SERVICE, com a finalidade e comprometimento efetivo e 

fiscalizador no cumprimento das exigências legais, preservando a conformidade empresarial, 

deliberando semestralmente sobre assuntos relativos à:  

 

 

ATRIBUIÇÕES DO COMITE DE INTEGRIDADE: O Comitê de Integridade é 

responsável por promover e monitorar a integridade de todos envolvidos com a 

empresa. 

Suas atribuições também incluem: 

➢ Elaboração de políticas e diretrizes; 
➢ Treinamento e conscientização; 
➢ Monitoramento do cumprimento das políticas; 
➢ Gestão de denúncias e investigações; 
➢ Promoção de uma cultura de integridade; 
➢ Monitoramento de riscos éticos, e; 
➢ Reporte e prestação de contas. 

 


